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Administration communale - Rapport de rémunérations visé à l'article L6421-1 du Code de la Démocratie
Locale et de la décentralisation - Année 2023.

Vu le Code de la Démocratie locale et de la Décentralisation;
Vu le décret du 29 mars 2018 modifiant le Code de la Démocratie locale et de la Décentralisation en vue

de renforcer la gouvernance et la transparence dans l'exécution des mandats publics au sien des structures locales
et supra-locales et de leur filiales, notamment son article 71;

Vu l'arrêté du Gouvernement wallon du 31 mai 2018 portant exécution du décret du 29 mars 2018
modifiant le Code de la démocratie locale et de la décentralisation en vue de renforcer la gouvernance et la
transparence dans l'exécution des mandats publics au sein des structures locales et supra-locales et de leurs filiales,
l'article 9;

Vu l'arrêté ministériel du 11 avril 2022 modifiant l'arrêté du 14 juin 2018 pris en exécution de l'article 9 de
l'arrêté du Gouvernement wallon du 31 mai 2018 pris en exécution des articles L1123-15, L2212-45, L6411-1,
L6421-1 et L6451-1 du Code de la démocratie locale et de la décentralisation;

Vu le rapport de rémunération repris en annexe de la présente et par lequel notre assemblée arrête les
rémunérations des membres du Conseil communal reprenant le relevé individuel et nominatif des jetons,
rémunérations perçus dans le courant de l'exercice comptable 2023;

Considérant qu'en ce qui concerne ces informations, il convient de préciser les éléments suivants :

· seuls les membres du Collège communal perçoivent une rémunération du fait de l'exercice de leur
mandat de Bourgmestre ou d'Echevin;

· seuls les membres du Conseil communal, de la Commission consultative d'aménagement du territoire
et de mobilité (CCATM) perçoivent des jetons de présence lorsqu'ils siègent dans ces instances;

· aucun jeton de présence n'est versé aux membres du Collège communal lorsqu'ils siègent au Conseil
communal ou dans la Commission consultative d'aménagement du territoire et de mobilité
(CCATM);

· aucun avantage en nature n'est alloué par l'Administration communale aux mandataires et personnes
non élues siégeant au sein des instances de la Commune ou désignés par celles-ci pour siéger dans
d'autres organismes;

Considérant que, conformément au décret du 29 mars 2018 susvisé, les jetons et rémunérations
mentionnés dans le rapport de rémunérations sont exprimés en montants annuels bruts;

ARRÊTE le rapport de rémunérations repris en annexe de la présente reprenant le relevé individuel et nominatif
des jetons, rémunérations perçus dans le courant de l'exercice comptable précédent, soit l'exercice 2023.

Sur proposition du Collège communal;
Après en avoir délibéré;

DECIDE :

PROJE
T



Article 1. De transmettre un extrait de la présente délibération au Gouvernement wallon, accompagnée des
documents composant ledit rapport de rémunération.

PROJE
T




